FORMATO DE CONTRATACION DE PERSONAL

- /‘”\ No. de contrato
Nombre de la Empresa: .N ECO / Orden de Cw56960 Cddigo QR

Servicio

U.T. INECO META 2022

) N

Descripcion de la actividad a desarrollar

Objeto:
“SERVICIO DE MANEJO INTEGRAL Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS PELIGROSOS Y NO PELIGROSOS,
INDUSTRIALES Y LIMPIEZA DE POZOS Y SISTEMAS SEPTICOS D ELA VICEPRESIDENCIA REGIONAL ORINOQUIA DE
ECOPETROL S.A. UBICADA EN EL DEPARTAMENTO DEL META"”

Descripcion general de actividades:

SERVICIO DE MANEJO INTEGRAL Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS PELIGROSOS Y NO PELIGROSOS,
INDUSTRIALES Y LIMPIEZA DE POZOS Y SISTEMAS SEPTICOS D ELA VICEPRESIDENCIA REGIONAL ORINOQUIA DE
ECOPETROL S.A. UBICADA EN EL DEPARTAMENTO DEL META

Tiempo de ejecucion:
1095 DIAS CALENDARIO
Fecha estimada de inicio:

01/06/2023

Ubicacion de los trabajos:
Villavicencio -Meta

Canales de atencion del contratista: Administrador de Ecopetrol Interventor de Ecopetrol
RAMIREZ RODRIGUEZ MARBY ROCIO ING. CESAR LA ROTTA ANDRES FELIPE BAUTISTA C.
Profesional Admin UT INECO META 2022 LILIAM A. CAMARGO BARACALDO

Tel: 3183402701 RAUL A. PEREZ B.
Correo administrativa@inecometa.com.co ALBERTO ANTONIO DIAZ CAMACHO

"La informacidn aca publicada, fue suministrada por UT INECO META 2022, bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y
fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.



FORMATO DE CONTRATACION DE PERSONAL
REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACION
Mano de -
obra 1S"PI° de Pruebas | . . o
Calificad alario Tipo de de oy 2T No. de Prestador cédigo de
Cargo Vacante a: MOC Perfil (Convencional, |contrato y| ingreso el codigo postulado | autorizado| Certificado Municipio
No ILeg:llcf)on" taetﬂf)’s duracién | (Aplica (A_pllcan SRR s del SPE Residencia
Calificad S si/no) /)
a: MONC
Nivel educativo: Bachiller
preferiblemente técnico o
AUXILIAR tecnologo_ en areas reIaC|_qnadas
a operaciones de produccion, ..
DE instrumentacion, hidrocarburos y/o Regimen Obra o
CENTRO 1 MONC |5 ' Y Legal Si Si
afines N labor.
DE Experiencia laboral: Sin Nivel I
ACOPIO perien oral:
experiencia relacionada.
(Acorde a los procesos de seleccion
de las empresas). Cursos: N/A.
Aspectos administrativos Requisitos para la contratacion
iy Si, Dotacidon y EPP suministrados por el - Licencia de conduccion C2.
Dotacion .
empleador. - Carnet Covid.
Si d d I 3 técnica d n - Certificado de residencia actualizado.
Alimentacién |a|t’)orz|ae(;uer 0 a la guia tecnica de aspectos - Hoja de vida actualizada.
Si, de acuerdo a la guia técnica de aspectos
Transporte
laborales.
Horario de Lunes a sabados 07:00 am a 12:00 pm y 01:00
trabajo pm a 04:00 pm
Transferencia bancaria a cuenta propia del
Formay ; ,
empleado, pago quincenal. (los dias 15 y 30 de
fechas de e ) .
cd/m) O el habil anterior en caso de ser dominical
pago g
o festivo.

"La informacidn aca publicada, fue suministrada por UT INECO META 2022, bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y
fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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Observaciones OBERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCION

"La informacidn aca publicada, fue suministrada por UT INECO META 2022, bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y
fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.



