FORMATO DE CONTRATACION DE PERSONAL

& RSF

No. d trat
INGENIEROS O?de:;:r;erta—v?ci/o 3013727

RUIZ FAJARDO INGENIEROS
ASOCIADOS S.A.S

Nombre de la Empresa:
|

Descripetn e 1 actividad # desarrolar

SERVICIO INTEGRAL DE PUESTA A PUNTO PARA LOS EQUIPOS DE LOS STAP DEL PRO?EI)(.!:':)O:CASTILLA DE LA HUB LLANOS DE LA VICEPRESIDENCIA DE INGENIERIA Y PROYECTOS
DE ECOPETROL S.A
Descripcién general de actividades:
Inspeccién y revisién de cada uno de los equipos pertenecientes al Stap Castilla.
Tiempo de ejecucién:
112 dias
Fecha estimada de inicio:
JULIO 03 DE 2018

Ubicacién de los trabajos:

Estaddn Castilla 3, Castilla La Nueva

Canales de atencién del contratista: Administrador de Ecopetrol Interventor de Ecopetrol
Tulio Ruiz Ramirez
info@ruizfajardo.com 3102341403 Javier Enrique Méndez Garda Mario Pieschacon
Lilian Andrea Mora Javier.-mendez@ecopetrol,com,co marlg.pieschacon@ecopetrol.

admonchichimene@®amail.com 3214822751
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REQUERTMIERTD OF MANORE ObRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACION
Mano de obra w ]
Calificada: Salario| Tipo de Pruebasde = Eximenes Prestador
“:'."’ Cargo | Vacantes MOC Periil m‘g contrato y ingreso  médicos '“.:'. Ho- da m Municipio
No Calificada: pracias de mercaco) | duracién (Aplica sifno)  ({Aslican si/no) del SPE :
AP
21 ALCADIA - o2
CASTILLA
Formacion: Técnico o tecndloge en LA NUEVA
instrumentacién o afines. Cen matricula de!
consejo racional de técnicos electricistas.
ANTE AP 201807051 ACACT
AYUgE Experiencia: Dos (2) afios de experiencia Convencionsl/ | Porobrs 162605351 ALCALDIA 11853 AS
2 MoC especifica en verificacién de equipos de Y SI s1 ACACIAS
INSTRUMEN Y Nivel B4 labor 2-2 51
TACION instrumentacion.
Preferiblemente certificado de trabajo en
alturas nivel avanzado. AP 201708021
LACALDIA | 03020 |ACACIAS
Debe presentar prueba de conacimientos. ACACIAS
|Formacién: Técnico o tecndlogo en
‘electricidad o afines. Con matricula del
|consejo nacional de técnicos electricistas TE-
'1, TE-2, TE-3.
Experiencia: Dos (2) afios de experiencia AP CEASTILLA
AYUDANTE b MOoC ‘especifica en mantenimiente de equipos con Convenciona! / | Porobray <1 st 162605351 11 ALCALDIA EN LA
ELECTRICO capacidad de realizar mantenimiento al Nivel B4 labor 2-3 CASTILLA | GESTION NUEVA
contral y a las protecciones en los sistemras LA NUEVA
| eléctricos de potencia.
| Preferiblemente certificado de trabajc en
; alturas nivel avanzado.
| Debe presentar prueba de conccimientos.
| Formacion: Técnico o tecnélogo en mecanica,
| electromecanica o afines.
| AP
‘~ [Experiencia: Cuatro (4) afios de experienda | ALCALDIA
el MOC  |general como ayudante mecanico y dos (2) | COneneional / | Forcbray st ST 162605351 20 |castua| - =
1 afios de experiencia especifica en LANUEVA

mantenimiento de plantas de tratamiento de
agua de produccion en la industria petroiera.
|Preferiblemente certificado de trabajo en

l
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alturas nivel avanzado, Certficado rescatista y ' F
a2ndamiero vigenta. | |
| 127 AP 201804110 ACACIAS
Debe presentar prueba de corocimientos } ALACALDIA| 94815
técnica. | ACACIAS
Formacion: Técnico, tecndlogo o profes onal {
en electricidad o afines. Con matriculz del
corsejo nacional de técnicos electrostas TE- AP
1, TE-2, TE-3, TE-4. 56 ALCALDIA 2 =
5 CASTILLA
|Experiencia; Cinco (5) afios de experiencia
ELE_mCIS MOC general como electricista 14 v cuatro [4) afos C°a‘::di°l"1“ ! Po';::‘ y s1 St 1622‘_’55351 LA NUEVA
de experiercia espedfica en mantenimianto
de equipos y aseguramiento de calicad. 0 [
Preferiblemente certificado ce trabajo en 01 ACACIAS 20;;;329‘ ACACIAS
jalturas nivel avanzade.
Debe presentar prueba de corocimientos.
Formacion: Técnico, tecndlogo o profesicnal
len instrumentacion o afines. Con matricula del
lcorsejo nacional de técnicos electricistas. Con
lcorociméientos en configuracion de logicas de
lcontrol.
ol \CASTILLA
INSTRUMEN MOC Experiencia: Cinco (5) 2fios de experisnda Convencional / | Porobray 1 st 162605351 a ALCALDIA |583136150
TISTA 1A general como Instrumentista 1A y dos (2) Nivel €11 labor 2-6 CSATILLA 75 NUEVA
afios de experiencia especifica en verificacion LA NUEVA o
de equipos y aseguramiento de calidad
Preferiblemente certificado de trabajo en
alturas nivel avanzado.
Debe presantar prueba de conocimientos.
Formacion: Certificacion de zparejadcer.
Experiencia: Dos (2) afios de experiencia
general como asz‘njldor pare izaje de cargas AP
con graa y camién gria. - ICASTILLA
i R MOC  |Certficado por ente autorizade come sl B ot g st g ECEDML - g | RESSE Iaoouas] is
aparejador. LA NUEVA NUEVA
Poseer certificado de trabajo en alturas rivel
avanzado.
_Debe presentar prueba de conccimiertos.
‘Formacién: Técnico o tecndlogo coma
DIGITADOR asistente administrativo. AP (CASTILLA
/ASISTENTE Moc Legal obray st s1 162605351 6 ALCALDIA 503922317 LA
ADMINISTR Experiencia: Dos (2) afios d2 experiencia en labor 2-8 CASTILLA . HUEVA
ATIVO mznejo de software office {Ewxcal y Word). LA NUEVA !
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Debe presentar prueba de conodmiantos.
|

VIGIA HSE

Ocupacional y Seguridad Industrial

fExoericnda: Minima de seis (6) meses coma
‘Vicla Hse en el sector.

#Formacién: Técnico o tecnblogo an Salud i
|
I
|

\Debe presentar prueba de conocimiantas.

Por obra v
labor

| LA NUEVA

CASTILLA
st 51 162605351 < ALCALDIA 380625005 La
2-9 CASTILLA HUEWA

Los elementos de proteccién personal bdsicos y especizles seran
Dotacién entregados por Rulz Fajardo Ingenieros al inicio del contrato y los

EPP de acuerdo a uso.
Alimentacién Suministrada por Ruiz Fajardo Ingenieros en especie
Transporte g:r;\:‘rgus:rnag:‘por Ruiz Fajarde Ingenleros y definiendo los puntos

48 Horas semanales.
Horario de trabajo De lunes a sabado.
Horario: 7:00 a.m - 15:00 p.m

Forma y fechas de  Quincenal. Los pagos se realizaran los dias 15 y 30 de cada mes.
pago Se realizara por transferencia a cuenta bancaria.

Hoja de vida completa y actualizada.

Certificado de resicenda

Certificaciones de estudics

Certificacienes espedales si asi lo requiere el cargo (alturas, operador,
manejo defensivo, etc.)

Certificaciones laborales donde se acredite |a experienda requerida.
Cursos fomento (si |2 tiene)

Fotocopia libreta militar (opcional)

Fotocopia camet de vacunacion (tétano, fiebre amarilla )

Fotocopia de fa cecula al 150%

Certificado afiliacidn a fondo de pensién

Certificado afiliacidn a EPS

Certificado cuenta bancaria

1 foto 3x4 fondo blanco o en archivo JPG

Paz y salvo devolucidn entrega carnet Ecopetrol si lo requiere.
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La contratacion se realizard de manera gradual y segin los avances de obra.

Se completé el proceso de seleccion y contratacion.

Para los casos de Ayudante Eléctrico, Ayudante de Instrumentacién, Ayudante Mecanico y
Electricista 1A se ampli6 el nivel de priorizacién al departamento. Se cuenta con las
certificaciones de ausencia de oferentes inscritos que cumplan el perfil requerido
entregado por los prestadores del SPE del municipic de Castilla La Nueva.

Se contrataron cuatro (4) personas del drea de influencia (Castilla La Nueva).

Se contrataron cuatro (4) persanas del municipio de Acacias que cumplian con todo lo
| requerido por la vacante.

| Queda pendiente el cargo d2 ayudante eléctrico (De este cargo se hizo proceso de
seleccidn en castilla la nueva, se eligié a unz persona, pero al momento de los examenes
de ingreso este fue rechazado), esto nos obligé a cambiar |la manera de ejecutar la labor
por la premura del inicio de actividades y queda pendiente por contratar cuando se
requiera nuevamente,

»

REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE TRABAJO
Direccion Termitorial Meta
\nspeccwﬂ Mpio. de Acoclos

c==00 501

RADICADO No’

ocha 1 6 JUL 2018

FOUOS: -




